HOPITAUX
SUD*LORRAINE

GROUPEMENT HOSPITALIER DE TERRITOIRE

ORTHOPHONISTE (H-F) — 40% - 50%- Temps partiel

Le pole/département REEDUCATION CHRU de Nancy recrute un ORTHOPHONISTE au sein
du SERVICE de REEDUCATION

LE POLE/DEPARTEMENT - SERVICE

Le Pole de rééducation du CHRU de Nancy propose des activités de soin variées, au sein des services cliniques et sur les différents
plateaux techniques.

Intégrer ce Pole, c’est I'opportunité d’acquérir des compétences (générales et spécifiques) en lien avec les prises en charge de
rééducation et aux échanges pluriprofessionnels et multidisciplinaires. C'est également la possibilité d’offrir une expertise, des
soins de qualité et innovants, de développer des compétences transdisciplinaires et d’intégrer des projets transversaux (ex :
ETP, enseignement, recherches, journées thématiques...). Poste trés formateur et trés riche dans la pratique.

LE POSTE

e Service de rattachement : Rééducation Hopitaux de Brabois et intervention sur Hopitaux Urbains

o Services interventionnels : gériatrie, pneumologie, réanimations, cardiologie... (excepté le service ORL)

e Pour des patients présentant des troubles de la déglutition (d’étiologies variées : maladies neurodégénératives, maladies
(neuro)musculaires, dysphagies post intubation, etc.), conséquences des AVC (associés a des aphasies, dysarthries, troubles
cognitifs...), troubles de la voix (post intubation ou suite a des paralysies récurrentielles).

e Horaires : 7h30/jour (8h30-17h00)

o Date de vacance : 1°" février 2026

FONCTIONS ET ACTIVITES

o Etablir un bilan qui comprend le diagnostic orthophonique, les objectifs et le plan de soins. Assurer la tragabilité dans le DPI.

o Prévenir, évaluer et prendre en charge aussi précocement que possible les troubles des fonctions oro-myo-faciales, les troubles
de la déglutition (avec adaptation des textures +/- des mesures de compensation et conseils), de la voix et de la parole, du
langage et de la communication et les troubles cognitivo-linguistiques, en fonction des prescriptions médicales.

e Dispenser 'apprentissage d’autres formes de communication non verbale permettant de compléter ou de suppléer ces
fonctions.

e Concevoir, organiser et conduire un projet thérapeutique en orthophonie en collaboration avec les différents professionnels.

e Former et informer les patients, leur entourage, ainsi que les professionnels de I’équipe pluridisciplinaire.

e Encadrer et former des stagiaires en orthophonie. Accompagner des mémoires de fin d’études.

LE PROFIL RECHERCHE/ CAPACITES REQUISES
o Titre ou dipléme requis : diplome d’orthophoniste

e Débutant accepté

o Sérieux et rigueur

e Esprit d’équipe

e Sens du relationnel et de I'écoute

Méthode et tragabilité

Respect du secret professionnel

Disponibilité

Maitrise de ses émotions

o Compréhension et adaptation aux regles institutionnelles
e Autonome dans les activités de soins

SOUHAIT DE DIFFUSION :
[] interne
XK externe




