
 

ERGOTHERAPEUTE H/F 
  IDENTIFICATION DU POSTE 

Type de contrat CDI – Temps plein 

Position dans l’Organigramme Sous la responsabilité de la Responsable de 

Coordination en Ergothérapie 

Localisation 93100 Montreuil 

 

A PROPOS DU CAP’SANTE 

Le soin au domicile et le bien-être de vos semblables vous préoccupent ? 

Si la situation des personnes âgées et des personnes handicapées ne vous laisse pas indifférent(e), le 

CAP ‘Santé vous permettra d’accompagner les patients pour leur autonomie et leur maintien à 

domicile. 

Respect, solidarité et bienveillance sont les valeurs phares du CAP ‘Santé. 

Ces valeurs vous définissent ? Alors rejoignez-nous ! 

 

Nous recherchons des Ergothérapeutes pour notre Équipe Spécialisée Alzheimer (ESA). 

 
 

NOTRE MISSION 

L’équipe mobile spécialisée Alzheimer et maladies apparentées, s’adresse aux personnes atteintes 

de maladies neuro-évolutives au stade précoce, vivant à domicile. Notre objectif est clair 

: favoriser le maintien de l’autonomie et de la qualité de vie, en soutenant à la fois les personnes 

malades et leurs aidants. 

Les bénéficiaires, bien que touchés par la maladie, conservent au stade précoce une capacité 

d’engagement, de participation nécessaire à notre intervention. C’est précisément à ce moment-

là que notre accompagnement prend tout son sens : prévenir la perte d’autonomie, sécuriser 

l’environnement de vie et soutenir le lien social. 

Véritable maillon dans le parcours de soins et le maintien à domicile, nous sommes en lien 

étroit avec les professionnels de santé, les aidants et les acteurs locaux. 

 

VOS MISSIONS 

Au sein de notre équipe pluridisciplinaire dynamique, autonome et engagée (Coordinatrice 

ergothérapeute, Assistantes de soins en Gérontologie (ASG)), vous jouerez un rôle central dans 

l’évaluation et l’accompagnement des personnes vivant avec une maladie d’Alzheimer ou une 

pathologie apparentée. 

Votre quotidien : 

• Réaliser des bilans d’autonomie complets à domicile, permettant d’identifier les capacités 

préservées, les fragilités et les facteurs de risque ; pour faciliter le travail de vos collègues 

ASG 



 
• Rédaction de divers supports écrits de transmission (bilan d’entrée, et de fin 

d’accompagnement). 

• Proposer des adaptations concrètes du domicile et des conseils personnalisés pour 

compenser les difficultés et sécuriser les gestes de la vie quotidienne ; 

• Collaborer étroitement avec les ASG pour élaborer des plans d’intervention 

individualisés, en valorisant les ressources de la personne ; 

• Préconiser des aides techniques, des moyens de compensations et des aménagements du 

logement selon les besoins de la personne. 

• Soutenir l’implication et la participation active du bénéficiaire et de son entourage ; 

• Mettre en place, avec les partenaires, les relais adaptés pour garantir la continuité des soins 

et préserver l’autonomie du bénéficiaire. 

• Participer aux réunions d’équipe hebdomadaire …. 

 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Diplôme d’État d’Ergothérapeute requis ;  

• Expérience sur un poste équivalent souhaitable ; Débutants acceptés ; 

• Intérêt prononcé pour la gériatrie, les troubles neurocognitifs ; 

• Sens de l’écoute, aisance relationnelle, capacité à créer une relation de confiance ; 

• Goût pour le travail d’équipe, posture bienveillante et collaborative ; 

• Autonomie, rigueur, sens de l’organisation et capacité d’initiative sur le terrain ; 

• Permis B obligatoire  

 

SALAIRE & AVANTAGES 

• Temps plein CDI – 35h du lundi au vendredi – 9h-17h 

• Rémunération : 2 730 € Brut mensuel 

• Mutuelle employeur (APRIL), prise en charge à 60% par l’employeur 

• Tickets restaurants pris en charge à 60% (valeur faciale : 11 €) 

• Titre de transports pris en charge à 50% 

• Reprise de l’ancienneté 

• Prime décentralisée 

• Prime de la partage de la valeur 

• Chèques cadeaux 

• Avantages CSE 

• Voiture et téléphone de service 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 

  Interventions à domicile - Déplacements réguliers 

 

 


