
Médecin Conseil et Contrôle F/H – Clermont Ferrand 

 

Description de l'offre 

Mettez vos talents au profit d'Enedis et GRDF pour favoriser le retour à l'emploi et 
contribuer à la prévention de la désinsertion professionnelle des salariés. 

En charge du suivi d'environ 1 600 salariés, vous êtes basé à Clermont-Ferrand, avec des 
déplacements aux cabinets du Montluçon et d'Avermes. Vous travaillez à mi-temps au sein 
d'une équipe de médecins conseil et contrôle et d'assistantes médicales, où l'équipe régionale 
(médecin conseil régional et assistante régionale) sera présente pour vous accompagner. 
Vous assurez le rôle de manager pour une assistante. Vous faites partie du Service Général 
de la Médecine Conseil Contrôle du régime spécial des Industries Électriques et Gazières.  

Vous vérifiez le bien-fondé des arrêts de travail des salariés. Vous examinez les 
salariés et établissez des rapports pour les principaux risques (longue maladie, accident du 
travail, maladie professionnelle, invalidité). Vous accompagnez les salariés dans le cadre du 
droit commun (recours contre tiers). Vous participez à des groupes pluridisciplinaires. Vous 
échangez avec les employeurs, médecins du travail, assistantes sociale, médecins traitant et 
gestionnaires de droit commun. 

 

Profil souhaité 

Docteur en médecine, vous êtes titulaire d’un DU de réparation juridique du dommage 
corporel, ou motivé pour l'obtenir. 

Votre esprit d’analyse et de synthèse vous permet de rendre des avis et rapports médicaux 
de qualité. Vous possédez un excellent relationnel, vous savez travailler 
en collaboration avec différents interlocuteurs. 

Tout en étant soumise au principe de neutralité religieuse et politique, Enedis ouvre ses postes 
à toutes les compétences, Enedis ouvre ses postes à toutes les compétences, toutes les 
énergies et toutes les personnalités sans exclusion. Conformément aux engagements pris par 
Enedis en faveur de l'accueil et de l'intégration des personnes en situation de handicap, cet 
emploi est ouvert à toutes et à tous sous réserve de l'accord de la médecine du travail. 

 

Qui sommes-nous ? 

Acteur majeur du secteur de l'énergie en France, Enedis distribue l'électricité via le plus grand 
réseau électrique d'Europe. Présents sur 700 sites sur l'ensemble du territoire, nos 40 000 
salariés bénéficient d'un terrain de jeu exceptionnel pour développer un réseau électrique de 
plus en plus intelligent, connecté et performant. Du raccordement au dépannage des clients 
en passant par la gestion des données, nos équipes s'engagent chaque jour à relever des 
défis techniques, technologiques et écologiques. 
Indépendante, Enedis délivre la même qualité de service aux fournisseurs d'énergie. Comme 
le prévoit la loi, elle a établi un code de bonne conduite auquel ses collaborateurs sont formés 
afin d'en respecter les principes et engagements au quotidien. 



Rejoindre Enedis, c'est intégrer une entreprise à mission, soucieuse de ses impacts 
environnementaux et sociétaux, soumise au principe de neutralité religieuse et politique et 
participer à une aventure humaine et collective unique. 
Alors, prêt à intégrer la Team France Electrique ? 

Contact recruteur : 

Céline BOUIN | Chargée de recrutement  

06 12 50 93 47  | celine.bouin@acca.fr  

RECRUTEMENT | ÉVALUATION | ÉVOLUTION PROFESSIONNELLE | QVCT 

mailto:celine.bouin@acca.fr

