
 

 

 

 

REJOIGNEZ-NOUS et ENSEMBLE, FAVORISONS L'AUTONOMIE ! 

L’Association IRSAM recrute au sein de son établissement  

CASE DV 

ERGOTHÉRAPEUTE (H/F) 

CDI à compter du 02/12/2024 - Temps Partiel (0,50 ETP) 

Basé à Sainte-Clotilde, Île De La Réunion 

 

Vos missions 

L'ergothérapeute évalue les capacités fonctionnelles des personnes en situation 

professionnelle et analyse leurs besoins, habitudes de vie ainsi que les facteurs 

environnementaux. Il identifie ensuite les aides techniques adaptées, les préconise et forme 

les utilisateurs à leur utilisation. 

 

Il conseille également sur l'aménagement des lieux de vie et de travail et soutient la 

recherche de financements pour l’acquisition des aides techniques nécessaires. 

 

En parallèle, il réalise des bilans détaillés et transmet les informations, à la fois écrites et 

orales, au sein de l'équipe pluridisciplinaire, assurant ainsi une coordination optimale des 

actions. 

 

Il assure un suivi rigoureux des projets d'aménagement et participe activement à la gestion 

des ressources matérielles du service. 

 

Dans le respect des valeurs associatives, il veille à la bonne coordination des actions du 

service, participe à la communication interne et externe et développe des partenariats. Enfin, 

il met en place des actions en réseau pour enrichir et diversifier l’offre de services. 

 

Profil  

➢ Titulaire d’un diplôme d’État d’Ergothérapeute  

➢ Capacité à être force de propositions  

➢ Aptitude à faire preuve de rigueur, d’adaptation et de créativité 

➢ Capacité à faire preuve d’écoute et à mettre en confiance 

➢ Capacité à travailler de manière autonome et en collaboration avec une équipe 

pluridisciplinaire 



 

 

 

 

Ce poste est accessible aux personnes reconnues travailleurs handicapés. 

 

Spécificités du poste : 

• Respect du secret professionnel et du public accueilli 

• Vous possédez de l’expérience dans une fonction similaire.  

• Casier judiciaire vierge 

• Titulaire d'un permis de conduire valide 

 

Rémunération/Avantages selon Convention Collective CCN 51  

• 20% vie chère   

• Plannings annualisés 

• Congés conventionnels en fonction de l’annexe   

• Mutuelle 

 

Candidature (CV & lettre de motivation) :  

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, veuillez adresser votre dossier de candidature (CV+LM) à 

l’attention de Madame INFANTE, Directrice d’Établissement par mail de préférence sous la 

référence ErgoCASEDV-CDI0.50-NOV2024 à casedv@irsam.fr. 

 

Où travaillerez-vous ? 

Le CASE DV (Centre d’Aide Spécialisé Dans l’Evaluation des Déficients Visuels en situation 

professionnelle) accueille des adultes âgés de 20 à 60 ans, pour une prise en charge globale 

(médicale, sociale et professionnelle) à domicile ou sur les lieux de vie et de travail. 

 

Qui sommes-nous ? 

L’Association IRSAM, acteur majeur de la déficience sensorielle, regroupe 37 établissements, 

services et dispositifs, employant 1027 salariés ETP en Métropole et sur l’Ile de la Réunion dans 

le secteur médico-social. www.irsam.fr  

 

Qui accompagnons-nous ? 

2439 enfants et adultes, en situation de déficience sensorielle, de déficience intellectuelle, de 

troubles du spectre de l’autisme, de troubles des apprentissages associés à des handicaps pluriels. 

 

Nos valeurs 

Respect de la personne, autonomie, responsabilité, solidarité et équité.  
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